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Concurso para Profissional RVC - esclarecimento 

 

 

 O procedimento concursal em decurso, ocorre nos termos do artigo 8º da Portaria nº 83-

A/2009 de 22 de Janeiro, dado tratar-se de um recrutamento urgente e simultaneamente haver um 

número de candidatos superior a 100.  

 Assim, num primeiro momento, aplica-se à totalidade dos candidatos o método obrigatório da 

Avaliação Curricular. Num segundo momento, aplica-se o segundo método – entrevista profissional – 

até à satisfação da necessidade de contratação de um Profissional RVC. 

 

 

 

 

 

 

 

 

      A Directora 

Maria Ferreira Oliveira Garcia Ricardo 

 

 

 

 

                                  

  
 


